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ISO 50001 ENERJI YONETIM SISTEMI POLITIKASI

istanbul Marriott Hotel Asia, enerji yonetim sistemi ile ilgili asagidaki ilkeleri géz 6éniinde
bulundurur ve tim calisanlari ile birlikte bu ilkelere uymayi taahhtit eder.

o Enerji yonetimi ile ilgili tum yasal duzenlemeleri, ulusal / uluslararasi platformlarda
gelistirilen verimlilik programlarini takip etmek, kurumsal standartlar cergevesinde
faaliyetlerini yuratmek, ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi basta olmak Uzere
uygulanabilir kural ve standartlari streclerimize entegre etmek; yasal dizenlemeler
ve Uyesi olunan programlardaki yukumluliklerimizi yerine getirmek,

o Bu politika kapsaminda olan lokasyonlardaki faaliyetlerinin eneriji etkisini belirlemek,
kategorize etmek, enerji kaynaklarinin verimli kullanilmasini saglamak, eneriji
performansini iyilestirmek igin strekli caba géstermek ve bunlarin sonucunda eneriji
ve gevresel etkiyi mumkun olan en az seviyeye indirmek ve devam ettirmek,

e Enerji verimliligini strekli iyilestirmek icin amag ve hedefler belirlemek ve dizenli
olarak gézden gegirmek; verimsiz enerji kullanimini énlemek,

e Enerji performansinin iyilestiriimesini dikkate alan tasarim faaliyetlerini desteklemek,

o Uriin, tedarikgi ve taseron segim ve satin alma siireclerinde mimkin oldugunca
enerji verimliligi kriterlerini dikkate almak ve bu kriterleri satin alma stirecine dahil
etmek; bu politika kapsamina giren binalarda hizmet veren dig firma g¢alisanlari igin
enerji verimliligi bilinglendirme faaliyetlerini yaritmek,

o Enerji verimliligine yonelik global, sektdrel ve teknolojik gelismeleri takip ederek bu
politika kapsamina giren lokasyonlarda uygulanabilecek yeni arun, sureg ve
standartlari tespit etmek; tespit ettigi gelisme ve firsatlari ilgili paydaslarin
degerlendirmesine sunarak uygulanabilir yeni Grtnlerin kullanimini saglamak ve/veya
sure¢ ve standartlari hayata gegirmek,

e Caliganlarin farkindaligini arttirmaya yonelik egitim ve ig iletisim faaliyetlerinde
bulunarak gelisimlerine katki saglamak,

e Cok yonlu iletisimi tesvik ederek tim paydaslarin ihtiyaglarini anlamak ve bu yénde
farkindalik ve gelisimlerine katkida bulunmak,

e Enerji Politikasr’'ni tim paydasglarin erisimine acarak, anlasiimasini ve uygulanmasini
saglamak,

o Enerji yonetim sistemi ve politikasi kapsaminda ilgili faaliyetleri uygulamak, gerekli
bilgi, calisan ve malzeme kaynagini saglamak,

o Enerji Politikasi kapsamindaki faaliyetlerin yerine getirilebilmesi igin Gst yonetim
tarafindan gerekli kaynaklari saglamak,

e Ydrutulen tim faaliyetlerin bu politikaya uyumunun Ust yénetim tarafindan dtizenli
olarak (yillik) gbzden geciriimesi ve iyilestirmesini saglamak.
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